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ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ И ФИНАНСИРАНЕ 
за учебната 2024-2025 година
по изпълнение на Стратегията за развитие на Обединено училище „Иван Вазов“, с. Зафирово 

	
Дейности
	Финансиране
	Срок за изпълнение
(месец, година)
	
Очаквани резултати
	Индикатори за изпълнение
	
Отговорници

	
	Бюджет
	Източник
	
	
	Индикатор
	Текуща стойност
	Целева стойност
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Приоритетна област 1: Качество на образованието и мерки за неговото повишаване


	Оперативна цел 1.1. Обучение, ориентирано към формиране на ключови компетентности


	1. Екипна работа на учителите за интегриране на учебното съдържание. Провеждане на интердисциплинарни уроци 
	Не се изисква 
	-
	м.11.2024 г.- м.06.2025 г. 
	Интегрирано учебно съдържание; Демонстриране на нови методи на преподаване
	Брой уроци 
	1
	2
	Директор
Учители по учебни предмети 

	2. Интегриране на дигиталната и медийна грамотност в обучението по учебни предмети (прогимназиален етап): 
· изграждане на умения у учениците за правилно търсене на информация – отсяване на невярна от вярна информация
· умения за използване на технологиите по креативен начин 
	Не се изисква 
	-
	м.11.2024 г.- м.06.2025 г.
	Развиване на дигиталните компетентности на учениците
	Брой учебни предмети  
	2
	3
	Директор
Учители по учебни предмети


	3. Поставяне на акцент върху изграждане на социални умения и емоционална интелигентност у учениците – провеждане на тренинги в час на класа 

	200
	Бюджет на училището 
	м.11.2024 г.- м.03.2025 г.
	Личностно развитие и себепознаване 
	Брой тренинги 
	2
	3
	Класни ръководители 

	Оперативна цел 1.2. Прилагане на иновации в осъществяваните образователни дейности и изграждане на съвременна среда


	1. Мотивиране за учене чрез проектно – базирано обучение на базата на интегрирани знания, критично мислене. Проектна седмица при I – III клас – представяне на проекти
	Не се изисква 
	-
	м.05.2025 г.
	Личностно развитие и подобряване на на резултати на учениците
	Брой училищни форуми 
	-
	1
	Начални учители I – III клас 

	2. Модернизиране на класните стаи и внедряване на нови дигитални технологии
	Не подлежи на планиране 
	Проектно финансиране 
	Съгласно НПВУ
	Ефективно използване на дигитални ресурси в обучението
	Брой модернизирани стаи 
	-
	7
	Директор
Главен счетоводител

	3.Изграждане на Училищен STEM център по Инвестиционен проект 1 „STEM центрове и иновации в образованието“ в рамките на Стълб 1 „Иновативна България“, Компонент „Образование и умения“ от Националния план за възстановяване и устойчивост 
	
180 000
	Проектно финансиране 
	м. 09. 2025 г. 
	Изградена физическа среда за преподаване, ориентирано към компетентности 
	Брой стаи, включени в центъра вкл. и високотехнологичните стаи 
	-
	4
	Директор 
Главен счетоводител

	4. Включване на педагогическите специалисти в обучения за иновативни методи за преподаване и оценяване 

	2 000,00
	Бюджет на училището;
Национални програми и проекти 


	м.09.2024 г.- м.09.2025 г.
	Повишена квалификацията на педагогическите специалисти
	Брой пед.
специалисти 
	16
	16
	Директор

	Оперативна цел 1.3. Образователен напредък и подобряване на индивидуалните резултати на учениците.  Подобряване на резултатите на училищно ниво на Национално външно оценяване в IV и VII клас


	1. Изготвяне на карта за отчитане на напредъка на учениците в I и II клас 
(III – IV клас в следваща учебна година )   
	200
	Бюджет на училището
	м.09.2024 г.- м.05.2025 г.
	Разработен механизъм за проследяване на напредъка на учениците;
Проследяване на развитието на учениците и подобряване на резултатите им
	Брой изготвени карти 
	-
	80
	Директор
Главен учител в начален етап 

	2. Анализ на резултатите по учебни предмети -  входно, междинно (за I учебен срок) и годишни резултати  
	Не се изисква 
	· 
	м.09.2024 г.- м.07.2025 г.
	Проследяване на успеваемостта по учебни предмети и предприемане на мерки при необходимост 
	Брой анализи 
	3
	3
	Директор 

	3. Провеждане на пробни външни оценяване по формата на НВО в IV и VII клас. Анализ на резултатите и мерки. 
	Не се изисква 
	-
	м.03.2025 г.-
м.05.2025 г.
	Подобряване на резултатите на НВО в IV и VII клас 
	Процент на включените ученици от IV и VII клас  
	90 %
	95-100 %
	Директор 

	Оперативна цел 1.4. Развитие на способностите и талантите 


	1.Разширяване на обхвата на учениците в занимания по интереси в групите по Наредбата за приобщаващо образование и проект „Успех за теб“ чрез проучване на интересите на учениците,  предлагане на занимания в различни направления и възможност за изява 

	Целеви средства 
	Целеви средства от бюджет 
Проектно финансиране
	м.09.2024 г.- м.07.2025 г.
	Осигурена възможност за развитие на способностите и таланта на учениците;
Възможност за изява 
	Брой ученици, включени в занимания по интереси

Брой групи 
	

60



6
	

60



6
	Директор
Координатор по проект „Успех за теб“
Координатор за провеждане на занимания по интереси 
Главен счетоводител

	2. Подкрепа за участие в изяви, конкурси, олимпиади и състезания на местно, регионално, национално и международно ниво в областта на науките, технологиите, изкуствата и спорта. Финансиране за участие в национални кръгове. Материални награди, грамоти и медали за постигнати успехи от състезания и конкурси. 
	2 000 
 
	Бюджет на училището

	м.09.2024 г.- м.07.2025 г.
	Осигурена възможност за развитие на способностите и таланта на учениците с изявени дарби;
Повишени резултати на състезания и конкурси

	Брой състезания и олимпиади 
(Справка участия и постижения) 
Брой ученици, класирани на национ. кръгове на състезания и конкурси 

	
12





3
	
15





10
	Директор
Главен счетоводител 
Педагогически съветник

	Оперативна цел 1.5. Осигуряване на квалификация на педагогическите специалисти, подпомагаща адаптацията им към промените в училищното образование 


	2. Вътрешно
институционална квалификация на педагогическите специалисти в институцията
	1,2 % от годишните средства за работна заплата 
	Бюджет на училището 
	м.09.2024 г.- м.9.2025 г.
	Утвърдена система за квалификация на педагогическите специалисти 
	Брой академични часа, включени в Плана за квалифика
ционна дейност
 
	32
	32
	Директор


	2. Партньорство с други училища  за обмяна на добри практики .
	2000
	Бюджет на училището
	м.10.2024 г.- м.6.2025 г.
	Споделени добри практики;
Развитие на педагогическите специалисти
	Брой участници – педагогически специалисти
	12
	12
	Директор 
Главен счетоводител

	Приоритетна област 2: Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности на учениците


	Оперативна цел 2.1.Възпитание в родолюбие, съхраняване и утвърждаване на българската национална идентичност и българското национално самосъзнание 


	1. Отбелязване на националния празник; официални и училищни празници;  значими събития от българската история; традиционни празници, ритуали и обичаи. 
	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Усвоени знания за събития,  личности, традиции, свързани с нашата история; 
Формирано чувство на национална гордост и признание към историческото ни минало;
	Брой проведени дейности 
	8
	9
	Председатели на МО

	2. Реализиране на инициативи за съхранение и популяризиране на българския език – състезания и  конкурси
	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Формиране на национална принадлежност, достойнство и гордост;
Любов към българския език и слово.
	Брой участия в състезания и конкурси 
	2
	4
	Педагогически специалисти по БЕЛ

	3. Мотивиране на учениците за участие в занимания по интереси, свързани с историята и литературата
	Не се изисква 
	-
	м.09.2023 г.- м.6.2024 г.
	Формиране на национална принадлежност, достойнство и гордост
	Брой занимания по интереси 
	1
	2
	Педагогически специалисти по БЕЛ и история и цивилизации

	Оперативна цел 2.2. Възпитание в ценности 


	1.Организиране на училищни инициативи, подкрепящи  толерантността, социалната чувствителност, правата на човека, опазването на околната среда

	200
	Бюджет на училището 
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Формирани умения за приемане на различията,  за толерантност и уважение към етническата, националната, културната, езиковата и религиозната идентичност на всяко дете и на всеки ученик
	Брой проведени училищни инициативи 

Брой включени паралелки
	
4



7
	
5



7
	Образователен медиатор, класни ръководители

	Приоритетна област 3: Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности


	Оперативна цел 3.1. Осъвременяване и обогатяване на спортната база като условие за активни занимания с физически упражнения и спорт


	1. 	Обновяване уредите и материалите във физкултурния салон
	2 000
	Бюджет 
	м.09.2024 г.- м.9.2025 г.
	Мотивиране на ученици за спортуване и участие в спортни изяви
	Брой обновени уреди


	2
	2
	Директор
Главен счетоводител 


	2. Осъвременяване на външни спортни площадки

	Не подлежи на планиране
	Проектно финансиране 
	Съгласно НПВУ
	Стимулиране на учениците за спортни дейности 
	Брой реновирани
площадки 
	-
	1
	Директор
Главен счетоводител 


	Оперативна цел 3.2. Дейности за развитие на физическата активност и спорта 


	2.Участие в Ученическите игри 



	Не се изисква 
	-
	План за провеждане на Ученическите игри 
	Подобрено общо здравословно състояние на учениците;
Формирано положителна нагласа към спорта
	Брой състезания 

	4
	6
	Селчук Али


	3.Организиране на училищни спортни състезания 

	500
	Бюджет на училището
	м.10.2024 
м.05.2025 г.
	Подобрено общо здравословно състояние на учениците;
Формирано положителна нагласа към спорта

	Брой състезания

	2


	3




	Селчук Али

	Приоритетна област 4: Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование


	Оперативна цел 4.1.  Възпитаване на гражданска активност


	1. Повишаване ролята на класното ръководство и на часа на класа като място за гражданско образование, толерантността, работа по развитие на класа като екип. 
	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Формиране на гражданско съзнание у учениците 
	Брой теми в час на класа 


	4
	5
	Класни ръководители 

	2. Създадени и функциониращи органи на ученическо самоуправление

	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Формиране на граждански умения 
	Брой ученически съвети по класове 
	0
	4
	Класни ръководители 

	3. Провеждане на Ден на самоуправлението 


	Не се изисква 
	-
	М.05.2024 г.
	Формиране на граждански умения 
	Брой инициативи    

	0
	1
	Директор, Учители

	Оперативна цел 4.2.  Екологично възпитание и изграждане на здравна култура


	1. Създаване на клуб на БЧК. Подпомагане на класните ръководители и медицинската сестра за  провеждане на здравните беседи и демонстрациите за оказване на първа помощ 

	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Формиране на състрадание и съпричастност към проблемите на другите; Усвоени знания  на знания за оказване на първа помощ при необходимост 
	Брой участници 
	-
	15
	Медицинска сестра 

	2.Здравни беседи в час на класа, включително и за здравословно хранене
	Не се изисква 
	-
	м.11.2024 г.- м.5.2025 г.
	Повишаване на здравната култура на учениците 
	Брой проведени здравни беседи 

	7
	7
	Класни ръководители 
Медицинска сестра 


	4. Провеждане на демонстрации за оказване на първа помощ при различни наранявания 

	Не се изисква 
	-
	м.11.2024 г.- м.5.2025 г.
	Повишаване на здравната култура на учениците 
	Брой демонстрации 
	1
	2
	Класни ръководители 
Медицинска сестра


	Приоритетна област 5: Механизъм за съвместна работа с институциите по обхващане и включване в системата на предучилищното и училищното образование на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст


	Оперативна цел 5.1. Дейности по Механизъм за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст


	1. Включване на персонал в екипи за обхват за изпълнение на дейности за предотвратяване на деца и ученици
	Съгласно
ВПРЗ 
	Бюджет на училишето
	м.09.2024 г.- м.9.2025 г.
	Липса на отпаднали ученици
	Брой отпаднали ученици 
	2
	0
	Директор
Педагогически специалист, включен в екипите 

	Приоритетна област 6: Предоставяне на равни възможности за обучение и/или възпитание


	Оперативна цел 6.1. Подкрепа за учениците с изявени дарби


	1. Работа с ученици с изявени дарби по проект „Успех за теб“ 
	Не подлежи на планиране 
	Проектно финансиране 
	Съгласно указания по проект „Успех за теб“
	Осигурени условия за развиване на способностите на децата с изявени дарби 
	Брой включени ученици с изявени дарби 
	0
	5
	Директор
Координатор по проект „Успех за теб“


	3. Осигуряване на материални награди на учениците с изявени дарби за постигнати успехи в състезания и конкурси 
	Не подлежи на планиране 
	Бюджет на училището 
	Съгласно указания по проект „Успех за теб“ и програми 
	Предоставена закрила и стимулиране на деца с изявени дарби чрез 
отпускане на стипендии по реда и 
при условията на Наредбата за осъществяване на закрила на деца с 
изявени дарби
	Брой ученици, за които са осигурена стипендии или материални награди 
	Брой одобрени стипендии по проект „Подкрепа за успех“ 
	Не подлежи на планиране 
	Директор
Главен счетоводител 
Координатор по проект „Успех за теб“

	Оперативна цел 6.2. Формиране на толерантност и уважение към етническата, националната, културната, езиковата и религиозната идентичност на всеки ученик


	1.Провеждане на кампании, насочени към преодоляване на негативни нагласи, основани на етнически произход и културна идентичност и към недопускане на дискриминация, основана на раса, етнически произход или религиозна принадлежност 
	Не се изисква 
	-
	м. 10-11.2024 г. 
	Преодоляно дискриминационно поведение 
	Брой кампании 
	0
	1
	Директор,
Образователен медиатор 

	Приоритетна област 7: Приобщаване на ученици към училищната общност 


	Оперативна цел 7.1. Своевременно установяване на обучителни затруднения и адекватна интервенция на педагогическите специалисти за преодоляването им


	1.Анализ на входните равнища и установяване на учениците, нуждаещи се от консултации и допълнително обучение
	Не се изисква 
	-
	м.09-10.
2024 г. 
	Установяване на учениците, нуждаещи се от обща подкрепа 
	Брой учителски анализи 
	9
	9
	Учители по предмети  

	2. Изготвяне на оценка на индивидуалните потребности за предоставяне на допълнителна подкрепа на учениците със СОП 

	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Установяване на потребностите на учениците от допълнителна подкрепа 
	Брой оценки 
	8
	Не подлежи на планиране
	Координатор по чл. 7 от Наредбата за приобщаващо образование

	3. Диагностика на комуникативните и терапевтични дейности при логопедични нарушения 


	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.5.2025 г.
	Терапевтична дейност при установени говорни нарушения 
	Брой ученици на логопедична подкрепа 
	0
	Не подлежи на планиране
	Логопед

	Оперативна цел 7.2. Осигуряване на подкрепа за личностно развитие на учениците 


	1. Създаване на условия за пълноценно участие в образователния процес на учениците със специални образователни потребности 
-обновяване на обзавеждане и оборудване 
- закупуване на дидактически материали 


	6 000





2 000 
	Проект „Успех за теб“



Бюджет на училището
	Съгласно указания по проект „Успех за теб“

м. 09-11.
2024 г.
	Осигурени условия за осъществяване на допълнителна подкрепа за учениците със СОП
	Брой ученици на допълнителна подкрепа 
	8
	Не подлежи на планиране
	Директор
Главен счетоводител 
Координатор по проект „Успех за теб“

	2.  Изготвяне на план и осигуряване на допълнителна подкрепа на учениците, за които е изготвена оценка от ЕПЛР с предложение за подкрепа, вкл. и по проект „Успех за теб“

	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Подкрепа за учениците със специални образователни потребности 
	Брой ученици, за които е осигурено ресурсно подпомагане 
	8
	Не подлежи на планиране
	Координатор по чл. 7 от Наредбата за Приобщаващо образование 
ЕПЛР


	3. Осигуряване на обща подкрепа за учениците 
	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Осигурена обща подкрепа 
	Брой форми на обща подкрепа, която е осигурена 
	8
	8
	Директор
Координатор по чл. 7 от Наредбата за Приобщаващо образование 



	Оперативна цел 7.3. Ритуализация на училищния живот	


	1. Организиране и провеждане на институционални празници и ритуали; традиционни тържества (съгласно Годишния план на училището) 
	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Формирано отношение към ритуалите на училището и страната при отбелязване на националния, официалните и училищни празници
	Брой дейности във връзка с ритуализацията на училищния живот 
	8
	8
	Директор
Учители


	Оперативна цел 7.4. Взаимодействие с родителите и със заинтересовани страни


	1.Планиране и реализиране на дейности с родители 

	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Приобщаване на родителите 
	Брой дейности, с участието на родители 
	3
	3
	Директор
Образователен медиатор, Класни ръководители 

	2. Планиране и реализиране на дейности с Кариерен център – Силистра  
	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Подобрено  взаимодействие със заинтересовани страни
	Брой съвместни дейности с Кариерен център 
	1
	2
	Директор 
Класни ръководители

	3. Проучване становището на родителите по значими за училището теми (допитвания, анкети, формуляри за обратна връзка и др.) 


	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.9.2025 г.
	Създадени партньорски отношения между всички участници в образователния процес; 
Анализ и оценка на мнението и вижданията на родителите
	Брой проучвания 
	2
	2
	Директор

	Приоритетна област 8: Противодействие на тормоза и насилието


	Оперативна цел 8.1. Прилагане на Механизма за противодействие на тормоза и насилието в институциите в системата на предучилищното и училищното образование

	1.Актуализиране на Координационен съвет, който има делегирани отговорности за планиране, проследяване и координиране на усилията за справяне с тормоза. Дейност на Координационни съвет.
	Не се изисква 

	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Изработени и разпространени информационно-образователни материали, презентации;
Проведено анкетно проучване;
Изготвен анализ и мерки 

	Брой изготвени материали

Брой анкетни проучвания 
Брой анализи 
	2




1


1
	3




2


2
	Координационен съвет

	2. Актуализиране на училищните политики в съответствие за противодействие на тормоза и насилието 
	Не се изисква 
	-
	м. 09-10.
2024 г.
	Създадена среда, недопускаща прояви на насилие и тормоз
	Брой актуализирани политики 
	1
	1
	Директор
Координационен съвет 

	Оперативна цел 8.2. Създаване на училищна среда без агресия 


	1.Провеждане на вътрешноинституционална  квалификация за превенция на насилието и за преодоляване на проблемно поведение на учениците 
(част от 1.5./2) 
	300
	Бюджет на училището 
	м. 09-10.
2024 г.
	Повишени умения на педагогическите специалисти за работа с ученици с проблемно поведение
	Брой 
педагогически специалисти 
	Не  е приложимо
	15
	Директор


	2.Осъществяване на дейности за превенция на агресията и мотивацията за преодоляване на проблемно поведение 
- провеждане на тренинги и обучени с родители; ученици
- организиране и провеждане на конкурси 
- изготвяне на кътове 
-актуализиране на правилата на класа 
	Не подлежи на планиране
	Проектно финансиране 
Бюджет на училището
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Преодоляване на агресията и проблемното поведение
	Брой тренинги с родители

Брой тренинги по класове 


Брой кътове 

Брой конкурси 

Брой актуализирани правила на класа 

	2




7



1


1



7
	2




7



1


1



7
	Директор
Главен счетоводител


	Приоритетна област 9: Превенция на риск от ранно отпадане от системата на предучилищното и училищното образование


	Оперативна цел 9.1. Подкрепяща училищна общност, която идентифицира и подпомага учениците, застрашени от отпадане от образователната система


	1. Своевременно идентифициране на учениците в риск от отпадане поради образователни, социални или др. причини. 
	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Няма отпаднали ученици 
	Брой ученици в риск от отпадане
	121
	Не подлежи на планиране
	Директор
Координатор по чл. 7 от Наредбата за приобщаващо образование 

	2. Изготвяне на план за работа с ученици в риск от отпадане 

	Не се изисква 
	-
	м.09.2024 г.- м.6.2025 г.
	Няма отпаднали ученици 
	Брой изготвени планове
	1
	Не подлежи на планиране
	Директор
Координатор по чл. 7 от Наредбата за приобщаващо образование 
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